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FENNTARTOI ERTEKELES
( Nkt. 83 § (2) bek. e, i pontja és a 85 § (2), (3) bekezdése alapjan)

A Harta Nagykozség Német Nemzetiségi Onkormanyzata altal fenntartott
Hartai Hétszinvirag Ovoda és Mini Bolesode
2023/24-es tanévben végzett
pedagogiai- szakmai munka eredményességének értékelése

Harta Nagykozség Német Nemzetiségi Onkormanyzata, mint fenntart6 értékelte a fenti intézményében
foly6 szakmai munkdt és az intézmény pedagdgiai programjanak teljesitését.

Az értékelés megallapitdsai a vezet6i beszamolo és az intézményben lefolytatott fenntartéi ellendrzés
tapasztalatain alapulnak.

1. AZ ELLENORZES MENETE

Az intézményvezetd a fenntartd részére a 2023/24-es tanév lezarasat kovetd 30 napon beliil megkiildte
az intézmény altal készitett beszamolot, amely a pedagogiai program végrehajtasat, valamint az
intézményben folyd szakmai munka eredményvességét értékeli. A fenntartonak az ellendrzésnél és
értékelésnél az el6z6 tanév (2023/24) dokumentumai rendelkezésre alltak.

2. AZ ELLENORZES TERULETEI

e azintézmeény gazdalkodasa

e amiikodés térvényessége

e aszakmai munka eredményessége

e gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység



3. MEGALLAPITASOK- ERTEKELES

Az intézmény gazdalkodaisa
2015-t6] fenntarté a IHartai Német Nemzetiségi Onkormanyzat. Az 6voda 6nalléan miksdd és

gazdalkodd koltségvetési szerv.,

Az intézmény bevételeit a normativa allami tAmogatasok, és a palyazati forrdsok teszik ki. Ebben a
tanévben nem egész 10 millio forintot nyertiink energiahatékonyséagot elésegitd palydzaton. Ebbdl az
Osszegbbdl tudjuk megvalodsitani az drambévitést, tovabbi aluminium redénydket belizemelni, gdzkazant

lecserélni.
Szeptemberben Hankook palyazaton elnyert kdzel 500,000 ft-bol az évoda udvarat zolditettik fakkal és

bokrokkal. Ezeket a munkalatokat sziilék bevonaséval tudtuk megvaldsitani, mely kivald helyzet volt a
sziilbk kozosségi erejenek épitésére.

A mitkddés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak. Az
alapitd okirat és a nevelési program a jogszabdlyoknak megfelelden készilt.

Az intézmény rendelkezik a miikodéséhez szlikséges szabdlyzatokkal. A szabédlyzatok a
jogszabélyokban foglaltaknak megfelelnek.

Az intézmény tovabbképzési programja és beiskolézasi tervel a jogszabélyokban foglaltaknak
megfelelnek.

Az intézmény iratkezelése megfelel a vonatkozd jogszabalyoknak és mintaszerdl.

Az intézmény adatkezelése mind az ellatott gyermekek, mind az alkalmazotiak esetében a
jogszabdlyoknak megfelelé. Az intézmény a tantigyi nyilvantartasokat az elbirdsok szerint vezeti.

Az intézmény feladatellatasanak a személyi feltételei biztositottak.

A szakmal munka eredményessége

Az intézmény az Ovodai feladatellatas tekintetében a kivald nevelési programot az elvarhato teljesitmény
felett hajtotta végre.

A nevelési program a tobb sikon t6rténd tevékenykedést, a kommunikécid, kooperacid lehetdségeinek
gyakorlasat tartja elsédleges feladatinak a képességfejlesztés terén.

Unnepélyek, évodai rendezvények
A pedagdgiai programhoz kapesolodo kbzos rendezvényeket a csaladok igénylik, szivesen és aktivan
vesznek rajtuk részt.

I.A nevelémunka eredményei:
- A gyerekek drommel jarnak évodaba, szivesen vesznek részt a programokon, készségeik,

képességeik fejlesztése folyamatosan differencidltan torténik jé eredménnyel.
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- A német nemzetiségi munkakdzdsség éves munkéjanak tervezése a nevel$-okiatd munka
tartalmasabb, jobb mindségli megvaldsulasat szolgalja. A munkak&zsség hozzgjarult a
pedagoégiai program ¢és a munkaterv hatékony megvaldsitasahoz.

- Ovodénk specialitisa kozdtt szerepel a kdrnyezeti nevelds, gy a gyerekekkel igyekeztink
kihasznalni a helyi kérnyezeti adottsdgokat, kirandulasokkal, falujaré sétakkal, eléadasokkal.

- Ovodankban nagyon j6 Team-munka folyik, az 6véndk a fejlesztépedagdgus a logopédus és a
Pedagogiai Szakszolgélatok kzott a fejlesztésre szorulé gyermekek tekintetében.

- A hétrdnyos helyzeti gyermekekkel vald egyéni bandsmod, beilleszkedésiik segitése, mint
minden évben idén is sikeresen megvaldsult.

- A sziil6k tajékoztatdsa, a napi kapcsolattartas és a fogadddordk keretében valésult meg, valamint
telefonos kapcesolatban tudtunk informaciot cseréini a szlilékkel. Sziiléi értekezlet keretein beliil
tijékoztatdst kapnak a sziilok tanév clején a varhatdé programokrdl és éves terve6l. A
nagycsoportos hozzéatartozokat februdrban kéz0sen az iskolaval tajékoztatjuk az iskolai életrél.

- Osz végén kezdddott meg a Difer vizsgélat, mellyel a nagycsoportosokat mérjiik fel. Ez a nagy
gyermeklétszam miatt hosszabb id6t vett ipénybe. Ennck vizsgilata szintén az alsos
tanarnénikkel egyiittmikédve torténik.

- Hivatalosak voltunk a kényvtarba is kililonboz6 programokon és eléadasokon, kdnyvbemutaton
vettlink részt

2. Német nemzetiségi nevelés

A német nemzetiségi 6vodai nevelés az ovodaskorit gyermekek életkori sajatossagainak és egyéni
fejlettségének megfelelen a kisebbség nyelvének és kultirdjanak megismerését és elsajatitdsat, a
kulturalis hagyomanyok atorokitését &s fejlesziését szolgalia. Ovodank minden csoportjdban német
nemzetiségi nevelés folyik. Minden gyermek (sziil6i hozzajarulassal) német nemzetiségi nevelésben
részestil.

A német nemzetiségi dvodapedagogusok feladata jatékos modon, véltozatos modszerekkel felkelteni a
gyvermekek ¢érdekl6dését a német nyelv és kultira irant. Toreksziink az aktiv és a passziv szdkincstik
gyarapitdsara is. Német nemzetiségi 6vodapedagdgusaink folyamatosan visszatérd kommunikécids
helyzetekkel, szdfordulatokkal biztositjdk az utdnzason alapuld nyelvelsajatitast.

Az idei tanévben is megszerveztiik - megrendeztiik német projektjeinket, t0bbek kozott az Erntedank
Fest-et, Mérton napi babjatékot és lampasfelvonulast, Nemzetiségi hetet a Tracht Tag keretein bellil,
tartottunk német meseelbadast, anydknapi milsorainkat, {élapd (nnepségiinket és Kkardcsonyi
eléadasunkat is sok német énekkel és verssel gazdagitottuk.

Tovabba a hagyoményérzésre is nagy hangstlyt fektettiink az tinnepeink korében, pl.: Luca napi
szokésok, mézeskalédcs siités, farsangi szokdsok és husvéti szokasok.

3.K8rnyezeti nevelés

Ovodéankban nagy hangstlyt fektetiink a kdrnyezeti nevelésre. A Zold Ovoda cimet elnyertiik, az ezzel
jarod feladatokat 6rommel vallaltuk. Kihaszndlva a helyi kistnyezet adta lehetdségeket kirandulasokat és
sétakat szerveziink. A nagycsoportosokkal tanév elején a Kolon-ténal jartunk, és madargylriizésen
vettiink részt. A tobbiek a Duna kozelségét és a faluban 1év6é eseményeket, kialiitasokat hasznaltak ki.
Osszel Kovacs Sandor eldaddsdban a nem szeretem allatokrdl hallhattunk érdekes informaciokat. Nyar
elején a szokdasos golya gylirlizésre invitdlt benniinket a Dunatdj kzalapitvany, melynek szivesen tettlink
cleget,



Tébb projektet (Allatok napja. Madarak fak napja, Fold napja) irtak a kollegandk a kornyezeti
nevelésrl, melyet évrol évre hasznalunk. Igyeksziink a hagyomanyapolassal egybekotott
tevékenységeket szervezni.

2023 szeptemberében Hartan 10 ovonod (8 nemzetiségi ovond), 2 pedagodgiai asszisztens pedagogus
végzettségeel, 1 ovodatitkar 5 dajka és 1 kisegitd dajka, Dunatetétlenen 1 6vond és 1 dajka kezdte meg
munkajat, valamint belsé helyettesitéssel oldottuk meg a német nemzetiségi nyelvi nevelést.

A bélesédében szeptemberben nagy véltozas tortént, mert az (i bolesddei épiiletben is megnyilt eg
csoport. Ennek készonhet6en 3 4j alkalmazottal boviilt a neveldtestiilet. fgy két kisgyermekneveld, két
teljes munkaidds bolesddei dajka kisgyermeknevel6i végzettséggel, és két részmunkaidos bolesddei
dajka dolgozik a két csoportban. A tanévben mindkét mini bélesddei csoport telt Iétszammal mikodott,
azaz 14 f6vel.

Intézménytinkben a pedagdgus munkakorre eldirt végzettséggel, képesitéssel rendelkeznek dvondink.
Hartan az 5 csoportra 8 német nemzetiségi ovond van. Ezaltal megfeleliink a torvényben eldirt német
nemzetiségi nevelés feltételeinek.

Minden csoportban szakképesitéssel rendelkezd dajka latja el a feladatat.

A BTMN-es gyerckek fejlesztését szakirany képesitéssel rendelkez6 sajat fejleszté pedagogus végzi,
aki rendelkezik fejleszté pedagogus végzettséggel.

Osszességében elmondhaté, hogy a Hartai Hétszinvirag Ovoda és Egységes Ovoda-Boleséde
a 2023/24-es tanévben eredményesen végezte munkdjat, a Pedagdgiai Programban és a Munkatervben
meghatarozottaknak eleget tett.

Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység

Tovabbra is sok a beszédhibas gyermek az dvodéban, ezért pedagdgiai munkajuk fontos feladata a
gyermekek anyanyelvi nevelése, kommunikaciojanak fejlesztése, a beszédkedv eldsegitése.
A BTM-s gyerekek fejlesztését fejleszté pedagogus végezte.

Az esélyegyenlOség biztositdsa minden Ovodas szamdra elengedhetetlen. A barmely szempontbol
hatranyos helyzetli gyermekek segitése, a helyzetiik folyamatos figyelemmel kisérése minden
ovodapedagogus szamara feladat volt.

A gyermekvédelmi felelds rendszeresen tartotta a kapcsolatot a helyi csalddsegitovel.

Intézményvezeto értékelése

Az intézményi muikodést, a szakmai irdnyitast, a gazdalkodast, a feladatellatast, az intézményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve a pedagdgiai programot
eredményesen. jol hajtotta végre.

Harta, 2024-08-26 S
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